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LIGONINES DARBUOTOJAMS,
KAI JIEMS YRA SIULONMAS
AR DUODANMAS KYSIS

RESPUBLIKINE
SIAULIY
LIGONINE



KORUPCIJA- piktnaudziavimas jgaliojimais, siekiant naudos sau ar kitam asmeniui.

KYSIS — bet kokios turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau ar kitam asmeniui
(materialios ar nematerialios, turincios ekonoming verte rinkoje ar tokios vertes
neturincios) forma isreiksStas neteisetas ar nepagristas atlygis uz pageidaujama
valstybes tarnautojo ar jam prilyginto asmens (Siuo atveju VSI Respublikinés Siauliy
igonines darbuotojo) teisetg ar neteisetg veikimg arba neveikimg vykdant

jgaliojimus, taip pat siekiant iSskirtines padeties ar nuolankumo.

Bet kuriy asmeny darbuotojo atzvilgiu atliekami veiksmai, kurie galety
bati traktuojami kaip korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos,
Lietuvos nacionalines sveikatos sistemos jstaigos veikloje negali buti
toleruojami, o darbuotojas turi aiskial pasakyti ir savo elgesiu parodyti,
kad netoleruoja korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos.
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DARBUOTOJAS TURI ELGTIS TAIP, KAD
SAVO ELGESIU NESUDARYTUY
ISPUDZIO, JOG YRA PROVOKUOJAMA
DUOTI KYS].
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DARBUOTOJAS GAVES PASIULYMA PRIIMTI KYSI UZ DARBO PAREIGU
ATLIKIMA AR NEATLIKIMA PRIVALO:

e Nepriimti kysio, neatsizvelgiant | jo verte;

e jeiyragalimybe, padaryti pokalbio garso, vaizdo jrasg;

e aiSkiai pareiksti ir savo elgesiu parodyti interesantui, kad netoleruoja jokiy
nepagristy atlygiy ir dovany;

e DaaisSkinti interesantui, kad jo veiksmai gali buti vertinami kaip nusikalstami ir
uztraukti baudziamajg atsakomybe;

o [SPEti interesantg, kad apie kysSio siulymg bus informuotas uz Korupcijos
orevencijg atsakingas |[staigos darbuotojas, tiesioginis vadovas, ikiteisminio
tyrimo jstaiga (Policija, Specialiyjy tyrimy tarnyba), jei yra galimybe, neleisti
interesantui pasisalinti ir skubiai telefonu informuoti uz Korupcijos prevencijg
atsakingg jstaigos darbuotojg, tiesioginj vadova, ikiteisminio tyrimo jstaiga;

e KOI atvyks ikiteisminio tyrimo pareigunai, iSlaikyti rimtj, parengti rasytinj
paaiSkinimag apie buvusias kysSio siulymo ar pazado jj duoti aplinkybes, laikinai
Nneaptarnauti Kity interesanty;

e iKi IKiteisminio tyrimo pareiguny atvykimo elgtis pagal ikiteisminio tyrimo

pareiguny nurodymus.
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INTERESANTUI PADAVUS KYSI DARBUOTOJAS PRIVALO:

« neimti kysSio | rankas, neatsizvelgiant jjo verte;

e jeiyragalimybe, padaryti pokalbio garso, vaizdo jrasg, nutotograruoti ant stalo ar
Kitur padetg kyS;;

e aiSkiai pareiksti ir savo elgesiu parodyti interesantui, kad netoleruoja jokiy
nepagristy atlygiy ir dovany;

e paaisSkinti interesantui, kad jo veiksmai gali buti vertinami kaip nusikalstami ir
uztraukti baudziamajg atsakomybe;

e [SPEti interesantg, kad apie kySio davimg bus informuotas uz Korupcios
orevencijg atsakingas [staigos darbuotojas, tiesioginis vadovas, ikiteisminio
tyrimo jstaiga, jei yra galimybe, neleisti interesantui pasisalinti ir skubiai teletonu
iNnformuoti uz korupcijos prevencijg atsakingg jstaigos darbuotojg, tiesioginj
vadova, ikiteisminio tyrimo jstaigg;

e KOl atvyks ikiteisminio tyrimo pareigunai, islaikyti rimtj, parengti rasytin

pDaaiskinimg apie buvusias kysio davimo aplinkybes, laikinai neaptarnauti kity
interesantuy;

o ki iKiteisminio tyrimo pareiguny atvykimo elgtis pagal ikiteisminio tyrimo

pareiguny nurodymus.
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DARBO AR NE DARBO METU GAVES PASIULYMA PAVEIKTI KITA
DARBUOTOJA, KAD SIS ATITINKAMAI VEIKTYU AR NEVEIKTU,
DARBUOTOJAS PRIVALO:

o Nepriimti pasiulymo ar kysio uz pazadag paveikti kitg Darbuotojg;

e el Yra galimybe, padaryti pokalbio garso, vaizdo jrasa;

e aiSkiai pareikstiir savo elgesiu parodytiinteresantui, kad netoleruoja tokio elgesio;

e Daaiskintiinteresantui, kad jo veiksmai gali buti vertinami kaip nusikalstami ir uztraukti
baudziamajq atsakomybe;

o [SPEti interesantg, kad apie kySio davimg bus informuotas uz korupcijos prevencijg
atsakingas |staigos darbuotojas, tiesioginis vadovas, ikiteisminio tyrimo |staiga. Jei yra
galimybe, neleisti interesantui pasisalinti ir skubiai telefonu informuoti uz Korupcijos

Drevencijg atsakingg jstaigos darbuotojg, tiesioginj vadovag, ikiteisminio tyrimo |staigg;

o KOl atvyks ikiteisminio tyrimo pareigunai, islaikyti rimtj, parengti rasytinj paaiskinimag apie

puUVvUSsias kysio davimo aplinkybes, laikinai neaptarnauti kKity interesanty;

o iKiiKiteisminio tyrimo pareiguny atvykimo elgtis pagal pareiguny nurodymus.
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JEI NETEISETAS ATLYGIS BUVO PASIULYTAS, PAZADETAS ARBA
REIKALAVIMAS, GRASINIMAS ATLIKTI TAM TIKRUS VEIKSMUS (TIEK
TEISETUS, TIEK NETEISETUS) BUVO PERDUOTAS EL. PASTU, TELEFONU AR

KITOMIS RYSIO PRIEMONEMIS (SOCIALINIU TINKLYU PASKYROSE),
DARBUOTOJAS:

e privalo imtis priemoniy iSsaugoti jrodymus: neistrinti el. pasto laisky, trumpuyjy zinuciu,
esant galimybei daryti garso, vaizdo jrasus su neteisetg atlygj siulanCiu asmeniu;

e gaves neteisetyg atlygj, atsiystg anonimiskai kaip pasto siunta ar per kurjerj, turety
padaryti siuntos ispakavimo ir siuntos turinio nuotraukas. Jos gali suteikti papildomos
iNnformacijos nustatant kysio davejg;

e turi informuoti uz korupcijos prevencijg atsakingg asmenj tiesioginj vadova,
IKiteisminio tyrimo jstaiga.

Teisinis reglamentavimas: 2014-07-07 LR Sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. V-773 ,Dél Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos jstaigy darbuotojy, susidurusiy su galima korupcinio pobudzio
nusikalstama veika, elgesio taisykliy patvirtinimo®. (Nauja redakcija nuo 2019-07-12 Nr. V-801). https://e-
seimas.rs.lt/portal/legalAct/It/TAD/cell7c90a2dflleQaab6d8dd69c6dab6?jfwid=—x1wbwha2s
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Susidurei su korupcija ar kysio
davimu? Pranesk!

O (841)505193

@ saulius.skeiverys@siauliuligonine.lt
Korupcija@siauliuligonine.lt
pranesk@siauliuligonine.lt

Saulius Skeiverys
V3I Respublikinés Siauliy ligoninés
KOrupcijos prevencijos pareigunas




